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1. Паспорт Программы развития АНО ДПО «АВТОШКОЛА 
«ВИРТУОЗ» на 2023-2026 годы 

1.1. Наименование Программы развития: 
Программа развития автономной некоммерческой организации дополнительного 
профессионального образования «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ» на 2023-2026 годы. 
1.2. Основания для разработки Программы развития: 

§ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

§ Федеральный закон от 10 декабря 1995 г. № 196-ФЗ «О безопасности 
дорожного движения»; 

§ Устав АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ». 
1.3. Заказчик Программы развития: 
АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ». 
1.4. Основные разработчики Программы развития: 

§ администрация АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ».; 
§ Педагогический совет АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ». 

1.5. Цель Программы развития: 
Формирование условий для грамотного, ответственного и безопасного поведения 
участников дорожного движения, подготовка работников для автомобильной отрасли 
и водителей личных транспортных средств путем профессионального обучения. 
1.6. Задачи Программы развития: 

§ повышение качества образования; 
§ совершенствование содержания и структуры образования, форм обучения, 

технологий и методов обучения; 
§ создание условий для профессионального совершенствования 

преподавательского состава; 
§ эффективное использование имеющихся и привлекаемых ресурсов; 
§ совершенствование организационно-управленческой структуры АНО ДПО 

«АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ»; 
§ создание бренда АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ» с целью укрепления 

его репутации и общественной полезности в ходе реализации программы по 
повышению качества образования и подготовки специалистов, способных 
осуществлять профессиональную деятельность в условиях инновационной 
экономики. 

1.7. Сроки и этапы реализации Программы развития: 
2023-2026 годы. 
1.8. Исполнители Программы развития: 

§ администрация АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ».; 
§ педагогический коллектив и работники АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ».; 
§ слушатели и выпускники АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ».. 

1.9. Источники финансирования: 
§ средства от оказания платных образовательных услуг; 
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§ привлеченные средства. 
1.10. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы развития: 

§ повышение качества обучения; 
§ повышение профессиональной компетентности преподавательского состава; 
§ совершенствование материально-технической базы АНО ДПО «АВТОШКОЛА 

«ВИРТУОЗ»; 
§ повышение эффективности системы управления АНО ДПО «АВТОШКОЛА 

«ВИРТУОЗ»; 
§ наличие эффективных авторских разработок (программ, учебных пособий, 

методических рекомендаций) и деятельность по их распространению; 
§ увеличение количества мест образовательной деятельности; 
§ расширение видов реализуемых программ подготовки водителей различных 

категорий и подкатегорий. 
1.11. Система организации контроля реализации Программы развития, 

периодичность отчета исполнителей, срок предоставления отчетных 
материалов: 

§ текущий мониторинг процесса и результатов реализации программных 
мероприятий осуществляется руководителем Программы развития 
(Директором АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ»); 

§ по мере необходимости, по результатам ежегодного анализа реализации 
Программы развития, может осуществляться корректировка Программы 
развития.  

1.12. Информационная справка 
Полное наименование: Автономная некоммерческая организация дополнительного 
профессионального образования «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ» 

Сокращенное наименование: АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ». 

Учредители: Сиротин Роман Алексеевич и Бахолдина Мария Константиновна. 

Высший орган управления: Общее собрание учредителей. 

Единоличный исполнительный орган: Директор Сиротин Роман Алексеевич. 

Адрес места нахождения: 123060, г. Москва, ул. Народного ополчения, д. 43, корп. 2 
пом. 4 

Места осуществления образовательной деятельности: 123060, г. Москва, ул. 
Народного ополчения, д. 43, корп. 2 пом. 4 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: № 038561 от 27 
июля 2017 г., бессрочная, выдана Департаментом образования города Москвы. 

Контактные телефоны: (495) 220-03-70, (915) 149-09-23 
Адрес электронной почты: avtoshkola.virtuoz@gmail.com 
Адрес сайта в сети Интернет: http://www.virtuoz-m.ru/ 

Другие разрешительные документы: 

http://www.virtuoz-m.ru/
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- Заключение Управления ГИБДД ГУ МВД России по г. Москве о соответствии 
установленным требованиям учебно-материальной базы для образовательных 
программ подготовки водителей транспортных средств категории  «В»; 
- согласованная с  ГИБДД ГУ МВД России по г. Москве Образовательная программа 
профессиональной подготовки водителей транспортных средств категории «А», «В». 
 
Реализуемые образовательные программы: Профессия 175.11 «Водитель 
автомобиля» (Приказ Министерства образования и науки РФ от 02.07.2013 г. № 513 
«Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение»). По результатам обучения лицам, 
успешно сдавшим квалификационный экзамен, выдается Свидетельство о 
профессии водителя установленного образца. 

2. Аналитический модуль 
АНО ДПО «АВТОШКОЛА «ВИРТУОЗ» (далее — Автошкола) реализует 
Образовательные программы профессионально подготовки водителей транспортных 
средств категорий «А» и «В» с механической и автоматической трансмиссиями. 
Образовательные программы разработаны в соответствии с требованиями 
Федерального закона от 10.01.1995 г. № 196-ФЗ «О безопасности дорожного 
движения», Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Приказом Министерства образования и науки РФ от 
18.04.2013 г. № 292 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным программам профессионального 
обучения», Приказом Министерства образования и науки РФ от 26.12.2013 г. № 1408 
«Об утверждении примерных программ профессионального обучения водителей 
транспортных средств соответствующих категорий и подкатегорий».  
Для осуществления образовательной деятельности Автошкола располагает учебным 
классом для проведения теоретических и практических занятий.  
В учебном классе имеется видеопроектор, наглядные пособия в соответствии с 
программой обучения, стенды, показывающие принципы работы различных систем 
автомобиля, плакаты как по специальной подготовке, так и по оказанию первой 
помощи. 
Каждый обучающийся (слушатель) обеспечивается учебной литературой, 
обеспечивающей полноценное усвоение теоретического курса. 
Педагогические работники, реализующие программу профессионального обучения 
водителей транспортных средств, в том числе преподаватели учебных предметов, 
мастера производственного обучения, удовлетворяют квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках по соответствующим 
должностям. Весь педагогический состав регулярно проходит повышение 
квалификации. 
Автошколой разработаны и утверждены схемы учебных маршрутов. 

3. Выявленные проблемы, требующие изменений 
По результатам анализа сдачи экзаменов в ГИБДД установлено, что теоретический 
экзамен в ГИБДД с первого раза сдают 87 процентов выпускников Автошколы, 
проверку первоначальных навыков вождения проходят с первого раза 60 процентов 
выпускников Автошколы, испытания в условиях реального дорожного движения с 
первого раза проходят 35 процентов выпускников Автошколы.  
Анализ структуры парка учебных автомобилей показывает, что около 80 процентов 
парка составляют автомобили старше 5 лет. 
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На основании вышеуказанного анализа результатов сдачи экзаменов в ГИБДД и 
структуры парка учебных автомобилей можно выделить следующие проблемы: 

§ недостаточное развитие системы контроля эффективности качества 
образования; 

§ недостаточное использование современных образовательных технологий; 
§ недостаточная эффективность использования информационно-

коммуникационных технологий как фактора повышения качества образования; 
§ неудовлетворенная потребность в учебных и вспомогательных площадях и 

новых учебных транспортных средствах; 
§ формирование престижности Автошколы для потенциальных слушателей и 

потребителей образовательных услуг. 
 
Перечисленные факторы в условиях большой конкуренции на рынке 
образовательных услуг в сфере подготовки водителей транспортных средств 
затрудняют дальнейшее развитие Автошколы. 
Кроме того, Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.10.2014 г. 
№ 1097 «О допуске к управлению транспортными средствами» утверждены новые 
Правила проведения экзаменов на право управления транспортными средствами и 
выдачи водительских удостоверений, которые предусматривают, что при наличии у 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, условий для 
проведения теоретического экзамена и (или) экзамена по первоначальным навыкам 
управления транспортным средством, соответствующих настоящим Правилам, 
допускается их проведение с использованием учебно-материальной базы 
организации, осуществляющей образовательную деятельность. Создание таких 
условий позволит привлечь в Автошколу новых слушателей и повысит конкурентные 
преимущества Автошколы. 

4. Концепции развития Автошколы 
Стратегия развития Автошколы определяется ответственной миссией, которая 
возлагается на образовательные учреждения — подготовка 
высококвалифицированных специалистов, востребованных на рынке труда, с 
активной гражданской, жизненной позицией. Управление транспортным средством 
как источником повышенной опасности возлагает на водителя ответственность не 
только за свою жизнь и здоровье, но и за жизнь и здоровье других участников 
дорожного движения. Это предъявляет к Автошколе целый ряд требований, которые 
диктуются сегодняшним состоянием дел в этой отрасли. Современная система 
транспортной отрасли России развивается в сложных динамичных экономических 
условиях.  
Таким образом, содержание обучения, организация образовательного процесса и 
технологии обучения, организация управления Автошколы и повышения 
квалификации педагогических работников должны быть направлены на повышение 
качества обучения, подтвержденное получением водительского удостоверения 
выпускниками Автошколы, а знания и навыки, полученные в процессе обучения, 
позволяли бы начинающим водителям стать грамотными и ответственными 
участниками дорожного движения. Важными задачами Автошколы в современных 
условиях становятся создание условий для реализации образовательных программ 
по различным формам обучения, востребованных на рынке образовательных услуг; 
создание организации, способной быстро адаптироваться в изменяющихся условиях 
и реагировать на запросы потенциальных потребителей. 
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5. Основные направления развития Автошколы 
Направления развития Автошколы определены, исходя из анализа условий, в 
которых функционирует Автошкола, и основываются на принятой концепции 
развития. Достижения Автошколы по данным направлениям будут характеризовать 
ее соответствие высоким требованиям, предъявляемым к образовательным 
организациям в современных условиях. 
 
К основным направлениям развития Автошколы относятся: 

§ повышение качества обучения; 
§ повышение профессиональной компетентности педагогического состава 

Автошколы; 
§ совершенствование материально-технической базы Автошколы; 
§ повышение эффективности системы управления организацией; 
§ наличие эффективных авторских разработок (программ, учебных пособий, 

методических рекомендаций) и деятельность по их распространению; 
§ увеличение количества мест ведения образовательной деятельности; 

 

6. Структура Программы развития 
Программа развития Автошколы состоит из перечня мероприятий по направлениям 
развития основных показателей, характеризующих динамику ее развития, механизма 
выполнения Программы. Кроме того, для успешного выполнения комплексной 
программы необходимо формирование перспективных планов развития, 
предусматривающих мероприятия по отдельным аспектам деятельности Автошколы. 
 
Мероприятия Программы развития Автошколы: 

№ 
п/п Реализуемые мероприятия 

Сроки / 
периодичность 

реализации 
1 Исследование рынка образовательных услуг в сфере 

подготовки водителей транспортных средств, выявление и 
внедрение положительного опыта 

Постоянно 

2 Создание библиотеки методических разработок 
преподавателей (контрольных экземпляров) 2024-2026 гг. 

3 Пополнение библиотечного фонда Автошколы 2024-2026 гг. 
4 Разработка эффективных авторских программ, учебных 

пособий, методических рекомендаций, их внедрение и 
распространение 

2024-2026 гг. 

5 Стимулирование преподавательского состава на 
разработку авторских программ, учебных пособий, 
методических рекомендаций 

2024-2026 гг. 

6 Опубликование учебных пособий, методических 
рекомендаций на официальном интернет-сайте Автошколы, 
их издание на бумажных и электронных носителях 

2024-2026 гг. 

7 Осуществление анализа результатов сдачи экзаменов на 
право управления транспортными средствами в ГИБДД 
выпускниками Автошколы (в том числе в привязке к 
проводившим обучение преподавателям и мастерам и 
мастерам производственного обучения) 

Ежеквартально 
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8 Внедрение системы оценки качества обучения 2024-2026 гг. 
9 Повышение профессиональной компетентности 

педагогического состава Автошколы Постоянно 

10 Направление преподавательского состава на курсы 
повышения квалификации 2024-2026 гг. 

11 Участие руководящего и преподавательского состава в 
семинарах, конференциях, проводимых по тематике 
подготовки водителей транспортных средств 

2024-2026 гг. 

12 Оснащение Автошколы современным учебным, 
компьютерным оборудованием и программным 
обеспечением, внедрение современных образовательных 
программ и обучающих технологий 

2024-2026 гг. 

13 Обновление всех стендов, наглядных пособий, макетов По мере 
необходимости 

14 Текущий ремонт помещений Ежегодно 
15 Обновление разметки на учебной площадке Ежегодно 
16 Обновления парка учебных автомобилей 2024-2026 гг. 
17 Корректировка действующих внутренних нормативных 

документов с целью приведения их в соответствие с 
действующим законодательством, новыми типовыми 
документами 

Постоянно 

18 Внедрение системы информирования обучающихся об 
учебных и иных мероприятиях на официальном интернет-
сайте Автошколы 

2024-2026 гг. 

19 Внедрение системы электронного документооборота Постоянно 
20 Проведение рекламных кампаний в сети Интернет и в 

районах осуществления образовательной деятельности Постоянно 

21 Поиск помещений для новых учебных классов и площадок 
для первоначального обучения вождению (по возможности 
вблизи от мест теоретического обучения) 

Постоянно 

22 Подготовка и внедрение новых рабочих программ 
подготовки водителей по различным категориям и 
подкатегориям 

2024-2026 гг. 

 

7. Финансирование мероприятий Программы развития 
Финансирование мероприятий настоящей Программы развития Автошколы 
осуществляется в рамках хозяйственной деятельности АНО ДПО «АВТОШКОЛА 
«ВИРТУОЗ» в приоритетном порядке. 

8. Контроль за реализацией Программы развития 
Контроль за реализацией мероприятий настоящей Программы развития 
осуществляется Общим собранием учредителей АНО ДПО «АВТОШКОЛА 
«ВИРТУОЗ» посредствам ежегодного отчета (доклада) Директора Автошколы, как 
лица, ответственного за исполнение настоящей Программы развития. 


